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La classe V* A SIA mi & stata affidata nell’anno scolastico 202002021, Nell'anno scolastico
201920240 il tutor & stato il prof. Congedo Lorenzo.

Nell’anno scolastico 201920 & stata svolta la formazione di 8 ore relativa alla “Tutela della salute ¢
sicurezzn sui luoghi di lavore™ con | Maestr del lavoro e sono state individuate le imprese, gli studi
commerciali ¢ gli studi legali operanti sul territorio che sarebbero stati disponibili ad accogliere gl
stedenti interessati a fare "esperienza di peto, ma, con Pinsorgere della pandemia, si son dovute
sospendere lutte le attivitd. Dei 16 alunni solo 5 avevano inizisto a svolgere dalle 20040 ore in
aziende e studi commerciali con compiti & mansioni di vario tipo.

Nell'anno scolastico 20200202 1, svolio interamente a distanza, la scelta del nostro istituto & stata di
non far svolgere attivith in presenza agli alunni e pertanto si & stati costretti a rimodulare la
programmazione per |"acquisizione delle competenze trasversali e per |'orientamento effettuande un
percorso on line con “JA ITALIA che ¢ una organizzazione fondata su una didattica innovativa
rivolta all'educazions economico-imprenditoriale nella scuola. La scelta effettuata, offerta da “JA
ITALIA", si & rivelata un’opportunitd di notevole importanza per la costituzione di un percarso
relativo ad un programma di educazione imprenditoriale. Tale attivita, della durata di 30 ore, ha
avvicinato i ragazzi alla cultura del lavoro di oggi, dove | progetti professionali sono diversi e
imprevedibili ¢ dove le competenze imprenditoriali sono essenziali per |'occupabilith futura ed ha
permesso inoltre di acquisire competense sin tecniche che trasversali necessarie alla comprensione
delle problematiche sociali e ambientali delle comunita in cui si vive.

Sono stati perseguiti i seguenti obienivi didattici: introdurre aleuni concetti base di innovazione e
emprenditorialitd, identificare alcuni bisogni della comuniti, riconoscere e considerare i problemi
come delle opportunitia; stimolare ['autoimprenditorialitd, agendo su  attitudini  come
Iintraprendenza, lo spirito di innovazione, la creativitd e avvicinando gli alunni al mondo del lavero
indirizzandoli verso un'eventuale scelta imprenditoriale.

La classe ha costituito un’impresa a scopo formative curandone la gestione. Ha strutturato un team
imprenditoriale organizzato come una vera realtd aziendale, dotato di una struttura manageriale e di
ruoli operativi, documenti, prassi ¢ regole, con il fine di sviluppare concretamente un'idea
imprenditoriale ¢ lanciarla sul mercato. Gli studenti hanno creato il logo aziendale, costituito
Pazienda AISA4, redatto i loro contratti di lavoro e curaio |'allestimento della vetrina sulla
plattaforma. | risultati conseguiti sono stati eccellenti. E’ stata svolta un’altra esperienza importante
con  |'associazione AMARED per 6 ore sulla prevenzione delle malattic respiratorie legate
all'utilizzo di droghe ¢ in generale sulla prevenzione del disagio giovanile,



Inoltre sono state svolte 30 ore di attivith d"avla legate alle discipline:

Italiano: 11 curriculum vitae. 1l cusriculum modello europeo, L application form;

Storia: La prima rivoluzione industriale. La questione sociale:

Inglese: Curriculum vitae. I diversi sistemi economic;

Diritto: L'imprenditore e i suoi collaborator;

Economia politica; Mercato del lavoro e salario:

Economia aziendale: Busta paga;

Matematica: operazioni di capitalizzazione e di sconto;

Informatica: Le pagine web con Java script.
Sono stale svolie on line, nelle ore curriculari ed extracurriculari, numerose & varie tipologie di
amivith riguardanti partecipazioni a conferenze, convegni, riunioni informative con la
collaborazione di figure professionali esterne alla scuola per un totale di 20 ore. Sono state trattate
le seguenti tematiche: particolsto atmosferico, sicurezza sui lvoghi di lavoro, scienza e tecnologia,
donazione midollo osseo, sostenibilita e tecnologia. Si ¢ svoltio un laboratorio ANPAL sul
curriculiam vitae,
Nell'anno scolastico 20202021 con il ritomo in presenza il mio obiettivo prioritario ¢ stato quello
di far fare ai |6 alunni un"esperienza lavarativ a in azienda per 20 /30 ore.
Gii alunni hanno dichiarato di aver avuto un rapporio di livello soddisfacente col tutor ¢ col
personale delle ariende, comuni o dei vari studi, di aver saputo cogliere positivamente vari aspetti
del mondo del lavoro e, in particolare, di aver saputo apprezzare |'importanza del rispetio degli
orari di lavoro, dei tempi di consegna, del lavoro di gruppo e soprattutio della facilitazione
dell'apprendimento mettendo in pratica le conoscenze acquisite & scuola. Anche |'acquisizione di
nuove competenze con metodologie diverse da quelle delle lezioni scolastiche e be abilitd nell uso
degli strumenti sono state potenziate.
Anche in guest’anno scolastico sono state svolte 10 ore di attivith d'wula legate alle discipline:

haliano: Le scritture professionali;

Dviritto: Dirates dei lavosstori nells Costituzione:

Economia politica: Contributi e spesa per la sicurezza sociale:

Economia nriendale: Strategie di marketing;

Matematica: operazioni di capitalizzazione e di sconto:

Informatica: La fatturazione in Excel con diverse aliquote
In presenza, nelle ore curriculari ed extracurricular, la classe ha svalio numerose ¢ varie tipologie
di attivita riguardanti panecipazioni a progetti, convegni, seminari. Sono state trattate le seguenti
tematiche; primo soccorso, decorazione pittorica parietale , 1G Nobel ece. Si sono svolti due
laboratori AMPAL su Politiche attive e del lavoro & sulla relaborazione delle esperienze di pcto.



Tutti gh alunni hanno apprezzato notevolmente Pattivitd svolta dedicandosi con entusiasmo ed
impegnandosi con continuitd e serietd,

) I tutor
Caalatina, 13-05-2022 Alessandra Mengoh
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